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Posturi scoase la concurs

SPITALUL CLINIC DE URGENTA
PENTRU COPli BRASOV

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord.
m.s.p. nr. 1.406/2006, coroborat cu
prevederile art. 184 din Legea nr.
95/2006 si cu prevederile Ord. m.s.p.
nr. 1.706/2007 cu modificérile si com-
pletarile ulterioare, functia de sef Uni-
tate Primiri Urgente.

Dosarul de inscriere la concurs va
cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza
functia pentru care candidatii doresc
s& concureze;

b) copie xerox de pe diploma de
studii;

c) adeverintd din care sA reiasa
confirmarea in gradul profesional;

d) acte doveditoare pentru calcu-
larea punctajului prevézut in Anexa la
Ord. m.s.p. nr. 1.406/2006;

e) declaratie pe propria raspunde-
re a candidatului, din care sa rezulte
cé nu a fost condamnat penal pentru
fapte care il fac incompatibil cu func-
{ia pentru ocuparea céreia doreste sa
candideze;

1) declaratie pe propria raspunde-
re a candidatului, din care sa rezulte
cd nu se afla in stare de incompatibili-
tate;

g) certificat privind starea de sa-
natate;

h) dovadé/adeverinta din care

sa rezulte ¢ in ultimii 2 ani nu a fost.-
sanctionat de conducerea unitatjlef in

care si-a desfasurat activitatea§au de
Colegiul Medicilor din Romania;

i) copie xerox de pe certificatul de
membru al Colegiului Medicilor din
Romania;

]) cople xerox de pe carnetul de
muncé sau, dupa caz, o adeverinta
care sa ateste confirmarea in specia-
litate si vechimea in specialitate;

k) un proiect de management pri-
vind evolutia viitoare a unitatii/com-
partimentului;

|) atestate de studii complementa-
re conform cerintelor postului;

m) chitanta de plata a taxel de
concurs,

Taxa de concurs este de 200 de
lei si se va achita la casieria unitatii.

Pentru funclia de medic sef UPU
la concurs se pol prezenta medicl cu
specialitatea Pediatrie, cu grad de
medic specialist sau primar, care a
activat cel putin 3 ani fard intrerupe-
re in cadrul unei UPU, avand locul de
munca stabil in aceasta unitate, fara
a fi implicat in timpul programului de
lucru'in alte activitati in cadrul sectiilor
de pediatrie, cu atestat de studii com-
plementare n Asistenta medicala de
urgenta prespitaliceasca.

Concursul va consta in urméatoa-
rele probe: interviu ~ suslinerea pro-
fectului de management, proba scri-
sa, proba clinicd sau practica.

Proba scrisd a concursului se
sustine dupa intrebari cu subiecte din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare si legislatia se-
cundara aferentd specialitatii sectiei.

Proba clinica sau proba practica
se sustine pe baza metodologlei sta-
bilite pentru obtinerea titlului de me-
dic specialist.

inscrierile la concurs se fac
la sediul unitatii, str. Nicopole nr,
45, in termen de 15 zile de la apa-
ritia acestui anunt, iar concursul
se organizeazd in termen de mi-
nimum 30 de zile si maximum 90
de zile de la publicarea in Viata
medicala".

Relatii suplimentare se pot obtine
la tel.: 0268.41.51.30, int. 160.

INSTITUTUL DE PSIHIATRIE
SOCOLA 1ASH
scoate la CONCURS
in conformitate cu prevederile Ord.
m.s. nr. 869/2015, cu completarile
si modificarile ulterioare, un post cu
norma intreaga de farmacist cu drepl
de libera practica la Farmacia cu cir-
cuit inchis = puncte de lucru Sectia
exterioara psihiatrie Sipote si Sectia
exterioara psihiatrie Barnova.

Dosarul de inscriere la concurs va
cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza
postul pentru care doreste sa concu-
reze;

b) copie xerox de pe diploma de
licenta si certificatul de specialist sau
primar pentru medici, medici dentisti,
farmacisti, respectiv adeverinta de
confirmare in gradul profesional pen-
tru biologi, biochimisgti sau chimisti;

c) copie a certificatulul de mem-
bru al organizatiei profesionale cu
viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa
rezulte ca nu i-a fost aplicata una din
sanctiunile prevazute la art. 455 alin.
(1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit.
d) ori €), respectiv la art. 628 alin, (1)
lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii,
republicata, cu modificarile ulterioare;

¢) acte doveditoare pentru calcu-
larea punctajului prevazut in Anexa
nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care sa
rezulte ca este apt din punct de ve-
dere fizic si neuropsihic pentru exer-
citarea activitatii pentru postul pentru
care candideaza;

h) chitan{a de plata a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate in ter-
men de valabilitate.

Taxa te concurs este de 150 de
leix

Documentele prevazute la lit. d), f)
$i 9) sunt valabile trel luni si se depun
la dosar in termen de valabilitate.

Tematica de concurs va fi afisata
la sediul spitalului si pe site-ul: www.
socola.eu,

inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, sos. Bucium nr. 36,
in termen de 15 zile calendaris-
tice de la aparitia acestui anunt,
iar concursul se organizeaza in
perioada cuprinsa intre 31 si 90
de zile de la publicarea in ,Viata
medicald”,

Relatii suplimentare se pot ob-
tine la sediul institutului sau la tel.:
0374.77.04.77. int. 301.

SPITALUL DE RECUPERARE
BRADET (UUDETUL ARGES)

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord.
m.s. nr. 869/2015, cu completérile
si modificérile ulterioare, un post cu
norma intreaga de medic specialist
confirmat in specialitatea Recupera-
re, medicina fizicd si balneologie la
Sectia Medicala I.

Dosarul de inscriere la concurs va
cuprinde urmétoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza
postul pentru care doreste sa concu-
reze,

b) copie xerox de pe diploma de
licenta si certificatul de specialist sau
primar pentru medici, medici dentisti,
farmacisti, respectiv adeverintd de
confirmare in gradul profesional pen-
tru biologi, biochimisti sau chimisti;

c) cople a certificatului de mem-
bru al organizatiei profesionale cu
viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sA
rezulte ca nu i-a fost aplicatd una din
sanctiunile prevazute la art. 455 alin,
(1) lit. e) sau f), la art. 541 alin, (1) lit.
d) ori e), respectiv la art. 628 alin. (1)
lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatd, cu modificérile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcu-
larea punctajului prevazut in Anexa
nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

g) certlficat medical din care s&
rezulte ca este apt din punct de ve-
dere fizic gi neuropsihic pentru exer-
cilarea aclivitatii pentru postul pentru
care candideaza;

h) chitanta de plata a taxei de
concurs;

i) copia actului de identitate in ter-
men de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de
lei.

Documentele prevazute la lit. d). f)
sl g) sunt valabile trei luni si se depun
la dosar in termen de valabilitate.

Tematica de concurs este cea
pentru examenul de medic specialist
in specialitatea postului.

inscrierile la concurs se fac la se-
diul unitatii, Biroul RUNOS, in termen
de 15 zile calendaristice de la aparitia
acestul anunt, iar concursul se orga-
nizeaza in perioada cuprinsa intre 31
$i 90 de zile de la publicarea in ,Viata
medicala”.

Relatil suplimentare se pot obtine
la Biroul RUNOS, tel.: 0248.26.77.55.

SPITALUL CLINIC JUDETEAN

DE URGENTA BRASOV

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord.
m.s.p. nr. 1.406/2006, coroborat cu
prevederile art. 184 din Legea nr.
95/2006, urmatoarele functii:

m sef Sectia Chirurgie generala Il;

M gef Serviciul Anatomie pato-
logica.

Dosarul de inscriere la concurs va
cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza
functia pentru care doreste sa candi-
deze;

b) copie xerox de pe diploma de
studii;

c) adeverinta din care sa reiasa
confirmarea in gradul profesional;

d) acte doveditoare pentru calcu-
larea punctajului prevazut in Anexa
nr. 2 la normele mentionate;

e) declaratie pe propria raspunde-
re a candidatului, din care s# rezulte
ca nu a fosl condamnat penal pentru
faple ce-l fac incompalibil cu functia
pentru care doreste s& concureze;

f) declaratie pe propria raspunde-
re a candidatului, din care sa rezulte
ca nu se afld in stare de incompatibili-
tate;

g) certificat privind starea de s&-
natate:

h) dovada/adeverintd din care
sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu a fost
sanctionat de conducerea unitatilor in
care si-a desfasurat activitatea sau de
Colegiul Medicilor din Roménia;

i) copie xerox a autorizatiel de li-
bera practicd sau a certificatului de
membru al Colegiului Medicilor din
Romania;

J) copia carnetului de munca sau,
dupa caz, o adeverinta care sa ateste
confirmarea in specialitate si vechi-
mea in specialitate;

k) un proiect de management pri-
vind evolutia viitoare a sectiel/servi-
ciului;

) chitanta de plata a taxei de con-
curs,

Taxa de concurs este de 150 de
lei si se va achita la casieria spitalului.

La concurs se pot prezenta me-
dici cu o vechime de cel putin 5 ani
in speciali postului, sp
pe care o practicd in mod curent i
in care sunt confirmati prin ordin al
m.s.p. (vechimea in specialitate de-
curge de la data confirmarii si inca-
drérii ca specialist).

Persoanele sanctionate in ultimii
2 ani de unitatile la care au fost an-
gajate sau de Coleglul Mediclilor din
Romania, precum si cele c#rora le-a
incetat contractul de administrare in
conditiile stabilite la art. 5, lit. b), )
sau d) nu pot participa la concurs.

Concursul sau examenul va con-
sta in urmatoarele probe: interviu
- sustinerea proiectului de manage-
ment, proba scrisa, proba clinica sau
practica.

Proba scrisd a concursului se
sustine dupa sublecte din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarile si completa-
rile ulterioare si legislatia secundara
aferenta.

Proba clinica sau proba practica
se sustine pe baza metodologiei sta-
bilite pentru obtinerea titlului de me-
dic specialist.

inscrierile la concurs se fac la
sediul unitafii, in termen de 15 zile
de la aparitia acestui anunt, iar con-
cursul se organizeaza in termen de
minimum 30 de zile si maximum
90 de zile de la publicarea in ,Viaia
medicald”,

SPITALUL MUNICIPAL

DE URGENTA MOINEST!
(JUDETUL BACAU)

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord.
m.s.p. nr. 1,406/2006, coroborat cu
prevederile art. 184 din Legea nr.
95/2006, urmatoarele functii:

| sef Sectia Medicina interna;

| sef Sectia Chirurgie generald;

| sef Sectia Pediatrie;

| gef Sectia Obstetrica-ginecolo-
gie;

m sef Laborator Analize medicale;

| sef Laborator Radiologie si ima-
gistica medicala;

| sef Laborator Recuperare, me-
diciné fizica si balneologie;

H sef Serviciu Anatomie patologi-
ca;

m sef Seclia ATl.

Dosarul de inscriere la concurs va
cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza
functia pentru care doreste s& candi-
deze;

b) copie xerox de pe diploma de
studil;

c) adeverinta din care si reiaséd
confirmarea in gradul profesional;

d) acte doveditoare pentru calcu-
larea punctajului previzut in Anexa
nr. 2 la normele mentionate;

¢) declaratie pe propria raspunde-
re a candidatului, din care sa rezulte
cé nu a fost condamnat penal pentru
fapte ce-l fac incompatibil cu functia
pentru care doreste sa concureze;

f) declaratie pe propria raspunde-
re a candidatului, din care s& rezulte
cé nu se afla in stare de incompatibili-
tate;

g) certificat privind starea de sa-
natate;

h) dovad#&/adeverintd din care
sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu a fost
sanctionat de conducerea unit4tilor in
care si-a desfasurat activitatea sau de
Colegiul Medicilor din Romania;

i) copie xerox a aulorizatiel de li-
bera practica sau a certificatului de
membru al Colegiului Medicilor din
Romania;

j) copia carnetului de muncé sau,
dupa caz, o adeverinta care si ateste
confirmarea in specialitate si vechi-
mea in specialitate;

k) un proiect de management pri-
vind evolutia viitoare a sectiei/labora-
torului/serviciului;

|) chitanta de plata a taxei de con-
curs,

Taxa de concurs este de 150
de lel. Plata se face in contul: RO-
47TREZ06321F330800XXXX deschis
la Trezoreria municipiului Moinesti,
beneficiar Spitalul Municipal de Ur-
genta Moinesti, cod fiscal: 4278710.

La concurs se pot prezenta me-
dici cu o vechime de cel putin 5 ani
in specialitatea postului, specialitate
pe care o practica in mod curent si
in care sunt confirmati prin ordin al
m.s.p. (vechimea in specialitate de-
curge de la data confirmarii si inca-
dréril ca specialist).

Persoanele sanctionate in ultimii
2 ani de unitétile la care au fost an-
gajate sau de Colegiul Medicilor din
Romaénia, precum si cele cérora le-a
incetat contractul de administrare in
condifiile stabilite la art. 5, lit. b), c)
sau d) nu pot participa la concurs.

Concursul sau examenul va con-
sta In urmatoarele probe: interviu
~ sustinerea proiectului de manage-
ment, proba scrisé, proba clinica sau
practica.

Proba scrisa a concursului se
sustine dupé subiecte din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificérile si completa-
rile ulterioare si legislatia secundara
aferenta.

Proba clinica sau proba practica
se susine pe baza metodologiei sta-
bilite pentru obtinerea titlului de me-

dic specialist.
Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatil, Serviciul Resurse

Umane, in termen de 15 zile de la
aparitia acestui anunt, iar concur-
sul se organizeaza in termen de

minimum 30 de zile si maximum
90 de zile de la publicarea in ,Viata
medicala”.

Relatii suplimentare, bibliografia
si alte mentiuni referitoare la organi-
zarea concursului vor fi puse la dis-
pozitie la sediul spitalului sau la tel.:
0234.36.25.20, int. 151, cat si pe
site-ul: www.spitalmoinesti.ro.

SPITALUL MUNICIPAL

DE URGENTA MOINESTI
{(JUDETUL BACAU)

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord.
m.s.p. nr. 1.406/2006, coroborat cu
prevederile arl. 184 din Legea i,
95/2006 si cu prevederile Ord. m.s.p.
nr. 1.706/2007 cu modificarile si
completarile ulterioare, functia de sef
Compartiment Primire Urgente.

Dosarul de inscriere la concurs va
cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza
functia pentru care candidatii doresc
sf concureze;

b) cople xerox de pe diploma de
studii;

c) adeverinta din care sa reiasa
confirmarea in gradul profesional;

d) acte doveditoare pentru calcu-
larea punctajului prevazut in Anexa la
Ord. m.s.p. nr. 1.406/2006;

e) declaratie pe propria raspunde-
re a candidatului, din care sa rezulte
cé nu a fost condamnat penal pentru
fapte care il fac incompatibil cu func-
tia pentru ocuparea céreia doreste sa
candideze;

f) declaratie pe propria raspunde-
re a candidatului, din care sa rezulte
ca nu se afla in stare de incompatibili-
tate;

g) certificat privind starea de sa-
natate tip A5;

h) dovad&/adeverinta din care
s rezulte ca in ultimii 2 ani nu a fost
sanctionat de conducerea unitatilor in
care si-a desfasurat activitatea sau de
Colegiul Medicilor din Romania;

i) copie xerox de pe certiticatul de
membru al Colegiului Medicilor din
Romania;

j) copie xerox de pe carnetul de
munca sau, dupd caz, o adeverinta
care s# ateste confirmarea in specia-
litate si vechimea in specialitate:

k) un proiect de management pri-
vind evolutia viitoare a unitativcom-
partimentului;

|) chitanta de plata a taxei de con-
curs.

Taxa de concurs este de 150
de lei. Plata se face in contul: RO-
A7TREZ06321F330800XXXX deschis
la Trezoreria municipiului Molinesti,
beneficiar Spitalul Municipal de Ur-
genta Moinesti, cod fiscal: 4278710,

Pentru functia de medic sef UPU
la concurs se pot prezenta medici cu
specialitatea Medicina de urgenta, cu
grad de medic specialist sau primar,
cu experientd minima de lucru de
3 ani fara intrerupere in cadrul unei
UPU.

Concursul va consta in urmatoa-
rele probe: interviu - sustinerea pro-
iectului de management, proba scri-
s4, proba clinica sau practica.

Proba scrisd a concursului se
sustine dupd intrebari cu subiecte din
Legea nr. 85/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, cu modificarile si
completrile ulterioare $i legislatia se-
cundaréa aferenta specialilatii sectiei.

Proba clinica sau proba practica
se sustine pe baza metodologlel sta-
bilite pentru obtinerea titlului de me-

dic specialist.
Inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, Serviciul Resurse

Umane, in termen de 15 zile de la
aparitia acestui anunt, iar concur-
sul se organizeaza in termen de
minimum 30 de zile si maximum
90 de zile de la publicarea in ,Viata
medicala”.

inscrierile la concurs se fac la
sediul unitatii, Serviclul Resurse
Umane, in termen de 15 zile de la
aparitia acestui anunt, iar concur-
sul se organizeaza in termen de
minimum 30 de zile si maximum
90 de zile de la publicarea in ,Viata
medicala”.



$os. Bucium, nr. 36, cod 700282, lasi, Romania,

Tel: 0040.232.430.920, 0040.232.430.921, 0040.232.430.922,
e-mail: secretariat@socola.eu  www.socola.eu

Fax: 0040.232.230.990
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CATRE,

SAPTAMANALUL << VIATA MEDICALA>>

Prin prezenta va rugam a ne publica scoaterea la concurs in conformitate cu
Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 869/2015, cu completarile si modificarile
ultericare a urmatoarelor posturi vacante de medici, dupa cum urmeaza :

1. 1 post farmacist farmacia cu circuit inchis - puncte de lucru Sectia
exterioara psihiatrie Sipote si Sectia exterioara psihiatrie Barnova

Dosarul de inscriere trebuie sa contina urmatoarele acte :
a)cererea in care se mentioneaza postul pentru care doreste si concureze;

b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist sau primar pentru
medici, medici dentisti, farmacisti ;

c)copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in
curs;

d ) dovada/inscrisul din care s3 rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile
prevazute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e),
respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, republicati, cu modificarile si completrile ulterioare, ori cele
de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea




profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si
functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar
din Romaénia;

e)acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in Anexa nr. 3 la ordinu]
869/2015;

fcazierul judiciar;

g)certificat medical din care si rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si
neuropsihic pentru exercitarea activitdtii pentru postul pentru care candideaz;

h)chitanta de plati a taxei de concurs :
Taxa de concurs este de 150 lej .
i)copia actului de identitate in termen de valabilitate.

Tematica de concurs va fi afisata la sediul unitatii si pe site-ul
WWW.socola.eu .

Inscrierile la concurs se fac Ia sediul unitatii, Iasi sos. Bucium nr. 36 in
termen de 15 zile calendaristice de Ia aparitia acestui anunt, iar concursul se
organizeaza in perioada cuprinsa intre 31 si 90 de zile de la publicarea in ,, Viata
medicala,, .

Relatii suplimentare se pot lua de la sediul Institutului de Psihiatrie Socola
Tasi, sos Bucium nr. 36 sau Ia numarul de telefon 0374770477 int 301 .

MANAGER,




§0s, Bucium, or. 36, god 100282, fasi, Remania,

Tel: 0040.232.430.920, 004023 430.921, 0040.232430.922,
e-mail: secretariat@socola.eu Ww.s0cola.eu " 00023243002, 00402324308

Fax: 0040.232.230.990

Bibliografie pentru concursul organizat de catre institutia noastra pentru
Ocuparea postului vacant de farmacist cu libera practica pentru facrmacia cu
circuit inchis — punctele de lucru Sectia exterioara psihiatrie Sipote si Sectia
exterioara Psihiatrie Barnova

1.Iuliana Popovici, Dumitry Lupuleasa—Tehnologie farmaceutica ,vol
LILIII.Editura Polirom Ias1,2001-2008-2009.

2.Farmacopeea Romana ed.X-1993,Editura medicala Bucuresti .
3.Memomed Editura Universitara 2017.
4.Aurelia Cristea-Tratat de F armacologie Editura Medicala Bucuresti 2005.

5.Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatij cu modificarile si
completarile ulterioare:

Titlul VII:Spitale;

Titlul XIV:Exercitarea profesiei de farmacist.Organizarea s; functionarea
Colegiului Farmacistilor din Romania;

Titlul XVII:Medicamentul.

6.Legea 339/2005 privind regimul juridic al plantelor,substantelor s; preparatelor
stupefiante si psihotrope,cu modificarile si completarile ulterioare.




aplicare a prevederilor Legii nr.339/2005.

8.Legea 266/2008 1 farmaciei ,republicata, MO partea I nr 448/2009,modificata
prin Ordonanta de Urgenta nr 130/2010,MO partea I nr.890/2010.

9.Proceduri pentry aplicarea Regulilor De Buna Practica F armaceutica in
farmaciile de Spitale.

MANAGER,




$0s. Bucium, ne. 36, cod 700282, fasi, Romania,

Tel:0040.232.430.920, 0040.232.430.921, 0040.232.430.922,
e-mail: secretariat@socola.eu Wiww.socola.eu

Fax: 0040.232.230.990

TEMATICA PENTRU pentru concursul organizat de catre institutia noastra
pentru ocuparea postului vacant de farmacist cu libera practica pentru
facrmacia cu circuit inchis — punctele de lucru Sectia exterioara psihiatrie
Sipote si Sectia exterioara Psihiatrie Barnova

I.Proba scrisa

I.Formularea solutiilor(substante active,solventi,substante auxiliare).

2.Prepararea solutiilor.Procesul de dizolvare.Aducerea in solutie a substantelor
greu solubile.

3. Medicamente injectabile.Solutii injectabile.Medicamente injectabile cu actiune
prelungita.Conditii de calitate.

4.Preparate perfuzabile.Clasificare. Conditii de calitate.
5.Biodisponibilitatea medicamentelor administrate pe cale parenterala.
6.Emulsii farmaceutice. Formulare .Stabilitatea emulsiilor.

7.Suspensii farmaceutice Factori care influenteaza stabilitatea suspensiilor.

8.Supozitoare.Biodisponibilitatea medicamentelor administrate pe cale rectala.




9.Comprimate.Formulare . Controlul calitatii comprimatelor.,
10.Biodisponibilitatea medicamentelor administrate pe cale orala.

11.Stabilitatea formelor faimaceutice.Modificarile medicamentelor in timpul
conservarii.Factori care influenteaza stabilitatea medicamentelor.

12.Perioada de valabilitate a medicamentelor.,
13.Receptia medicamentelor |

14.Eliberarea medicamentelor din farmacia de spital,inclusiv a celor cu regim
special(stupefiante sj psihotrope).

15.Reglementari privind organizarea si functionarea farmaciilor de spital.
16.Regimul produselor toxice s; stupefiante.

17 Exercitarea profesiei de farmacist,conform legii 95/2006.
18.Analgezice.

19.Antiepileptice.

20.Antiparkinsoniene.

21 .Psiholeptice(antipsihotice,anxiolitice,hipnotice, sedative).

22.Psihoanaleptice (antidepresive,antidementiale).

de dependenta,preparate antivertiginoase).
24.Antibiotice si chimioterapice antimicrobiene,

25.Medicatia aparatului cardiovascular(antihipertensive,vasodilatatoare cardiace si
periferice).

26.Vasodilatatoare cerebrale,
27.Antiinflamatoare.
28.Medicatia aparatului respirator(antitusive,expectorante,antiasmatice).

29.Solutii pentru administare intravenoasa(solutii pentru alimentatie
parenterala,solutii implicate in balanta hidroelectrolitica),




II.Proba orala

1.Comentarea tehnicii de preparare a unei forme farmaceutice magistrale din
practica de receptura, din capitolele:solutii
medicamentoase,emulsii,suspesii,unguente,supozitoare.

2.Comentarea unuj preparat farmaceutic din nomenclatorul de medicamente sj
produse biologice de uz uman.




